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PRESENTACION

El Instituto de Biociencias de la Universidad Autonoma de Chiapas (IBC-UNACH),
es una dependencia convencida de formar con calidad el recurso humano de nivel
licenciatura y posgrado. Para tal fin, y desde hace 25 afios, se trazaron metas que
poco a poco se han cumplido, y fue establecido un modelo de formacién que
modifico las actitudes y el quehacer del profesorado.

Para el IBC-UNACH el grupo de profesores de tiempo completo (PTC) es el
responsable del devenir de la dependencia. Por tal motivo el PTC debe tener el
maximo grado de habilitacion académica, generar conocimiento que le permita el
reconocimiento nacional, vincularse con la problematica del entorno sin olvidar la
vision global, integrarse a la gestion de la dependencia y guiar (tutorar) a los
estudiantes. Claro esta que las actividades del PTC requieren de un entorno
administrativo y fisico que apoye su desempefio, en caso contrario las dos ultimas
seran obstaculo del desarrollo.

Como es imposible cubrir con PTC las necesidades de formacién del recurso
humano, el IBC-UNACH tiene como politica que los profesores contratados para
cubrir alguna unidad de aprendizaje (PUA) deben de tener el maximo de habilitacion
académica (o tener amplia experiencia) y laborar en alguna empresa o dependencia
en el campo de interés del IBC-UNACH. Con ello los estudiantes tienen la
oportunidad de abrevar la aplicacion del conocimiento.

Claro esta que tener PTC y PUA con las caracteristicas mencionadas es una mala
inversion si no se cuenta con el apoyo administrativo correspondiente, la
infraestructura de laboratorios y la conectividad adecuada, y el mantenimiento
requerido. Es por lo anterior que el IBC-UNACH realiza esfuerzos para que el
recurso econémico, tanto de la ministracion oficial como el autogenerado, se aplique
en la adquisiciébn de materiales y reactivos, en la edicion y publicacién de articulos
en idioma inglés, en apoyar estudiantes y PTC para asistir a congresos, en el

mantenimiento de la infraestructura, entre otras cosas.
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En el IBC-UNACH la administracion, incluyendo la estudiantil, es de “transparente,
a puertas abiertas y a la mayor brevedad posible”, no hay cortapisas, hay
disponibilidad para atender todo lo concerniente y todas las dudas.

Para el IBC-UNACH los estudiantes son los sujetos a transformar y para ello se
realizan todos los esfuerzos con el fin de retener el mayor nimero de ellos. Claro
esta que las deficiencias académicas de sus previos procesos son un reto, sin
embargo, el mayor reto es modificar la actitud es decir transformar la mentalidad de
estudiante receptor e inactivo a profesional activo. Que un estudiante comprenda
que el conocimiento esta disponible todo el tiempo, que es su responsabilidad
acercarse a el, que la ciencia y la técnica se divulga y difunde en idioma inglés y por
tanto dicho idioma es necesario comprenderlo, que los PTC tienen la experiencia
necesaria para indicar el como, el cuando, el donde y el por qué utilizar un
conocimiento particular y que por esta Ultima razon deberan estar en constante
comunicacién en ellos, son los retos a vencer durante los tres primeros semestres
del devenir estudiantil.

Asi mismo, involucrar a los estudiantes en la problemética regional es
responsabilidad del IBC-UNACH. Por tal razon TODOS los estudiantes deberan
realizar al menos una salida a alguna empresa o dependencia para, en primera
instancia, interiorizar que el conocimiento de su campo de trabajo se aplica a la
realidad y en segunda, ampliar su vision y enterarse de las posibles oportunidades
de un futuro empleo. En este ultimo sentido las estancias laborales son la accién
que se aplica.

Nunca ha estado olvidada la formacién integral, y para ello tanto deporte como arte
y cultura se integran a la vida diaria del estudiantado.

Como corolario de todo lo anterior, la opinidn externa de los pares académicos
siempre sera bienvenida, no como una meta sino como una oportunidad que permite
al IBC-UNACH realizar, de mejor forma, su labor.

El IBC-UNACH es una dependencia sin violencia, con equidad, comprometida con

el ambiente, pero sobre todo consciente de su deber.
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PROFESORES

Durante el afio 2019 el personal académico de Instituto de Biociencias estuvo

conformado por:

13 Profesores de tiempo completo

Ocho (8) con doctorado, (TODOS reconocidos por el Sistema Nacional de
Investigadores, y con reconocimiento en el Sistema Estatal de
Investigadores)
Cinco (5) con maestria (Cuatro reconocidos en el Sistema Estatal de
Investigadores)
Seis (6) técnicos académicos, (Cinco de ellos con grado de maestria en
Biotecnologia).

12 profesores de asignatura.

Seis (6) con doctorado (Seis reconocidos por el Sistema Nacional de
Investigadores)

Seis (6) con maestria.

PROFESORES CON DOCTORADO MIEMBROS DEL SNI

PTC

MIGUEL SALVADOR FIGUEROA
MARIA DE LOURDES ADRIANO ANAYA
DIDIANA GALVEZ LOPEZ

JOSE ALFREDO VAZQUEZ OVANDO
JULIETA GRAJALES CONESA

ISIDRO OVANDO MEDINA

VICTOR ALBORES FLORES
RAYMUNDO ROSAS QUIJANO

ASIGNATURA

PABLO JESUS MONTOYA GERARDO
LEOBARDO IRACHETA DON JUAN
DINA HERLINDA OROZCO

DAVID ALAVEZ ROSAS

DANIEL SANCHEZ GUILLEN
BENJAMIN MORENO CASTILLO
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Si bien durante el afio 2019 no hubo incremento en la cantidad de PTC, lo mas
significativo fue que todos los doctores estan reconocidos por el Sistema Nacional
de Investigadores, lo que junto con los profesores de asignatura se alcanzé la meta

de 100% en dicho padrén de excelencia.
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Durante el afio 2019 la paridad de género del cuerpo de profesores también fue

alcanzada. En dicho afio hubo un hombre mas que mujeres (13 hombres y 12
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mujeres) mientras que el afio 2018 se tenian méas cuatro mujeres (10 hombres 'y 14
mujeres).

Por otro lado, durante el afio 2019 un hubo cambio en la cantidad de PTC ni en el
nivel académico de ellos, conservandose la misma proporcién que la reportada

durante el afio 2018 (ocho con doctorado y cinco con maestria).

A pesar de lo anterior los indicadores de calidad fueron incrementados ya que
durante el afio 2018 todos los PTC con doctorado fueron reconocidos por el Sistema
Nacional de investigadores y 11/13 PTC son reconocidos por el Sistema Estatal de
Investigadores.

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO EN EL

SNI YPERFIL PRODEP
prcDoC-S NI [ . &
0 2 4 6 8 10 12 14

m 2019 m2018
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PROFESOR HORAS SNI PRODEP SEl | CARGO O
FRENTE A CORDINACION
GRUPO
DR. MIGUEL 8 X X X DIRECTOR
SALVADOR
FIGUEROA
DRA. MARIA DE 22 X X X COORDINADORA
LOURDES ADRIANO PROGRAMA
ANAYA LICIENCIATURA
DR. ISIDRO 24 X X X COORDINADOR
OVANDO MEDINA DE PLANEACION
DR. JOSE ALFREDO 20 X X X COORDINACION DE
VAZQUEZ OVANDO INNOVACION
DRA. DIDIANA 22 X X X COORDINADORA
GALVEZ LOPEZ DE POSGRADO
DR. RAYMUNDO 22 X X X COORDINADOR DE
ROSAS QUIJANO INVESTIGACION
DR. VICTOR JESUS 20 X X X COORDINADOR DE
ALBORES FLORES EXTENSION
DRA. JULIETA 24 X X X COORDINADORA
GRAJALES CONESA DE VINCULACION
MB. DORY GLEDIS 19 X COORDINADORA
RAMOS PEREZ DE TUTORIAS Y
TRAYECTORIA
ESCOLAR
MB. MARTHA ALICIA 18 COORDINADORA
TLATELPA DIAZ DE SERVICIO
SOCIALY
SEGUIMIENTO A
EGRESADOS
MB. MARIA 18 X COORDINADORA
GUADALUPE DE DE SALUD
GYVES CORDOVA
MB. MARCOS 22 X COORDINADOR DE
ENRIQUE URBINA CULTURAY
REYES DEPORTES
MPA. JOSE 12 X SRIO ACADEMICO

ALFONSO LOPEZ
GARCIA

COORDINADOR DE
ACREDITACION

Es de destacar que una recomendacion del Comité Interinstitucional para la

Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) durante el proceso de evaluacion

realizado el afo 2016 fue incrementar el numero de PTC debido al exceso de horas
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frente a grupo de todos los PTC, lo que NO se ajusta a los estandares nacional.
Tres afios después y en el proceso de evaluacion del programa el IBC-UNACH
sigue con la misma deficiencia de PTC por lo que es destacable el esfuerzo
realizado por los profesores para mantener el nivel de calidad con los
requerimientos de SNI y PRODEP, y adicionalmente se cubren las actividades

inherentes a la formacion integral de los estudiantes.

COMPETITIVIDAD ACADEMICA
El IBC-UNACH cuenta con dos cuerpos académicos de profesores que realizan
investigacion formal: 1) Biotecnologia Avanzada con estatus “Consolidado” y 2)

Biotecnologia de Alimentos con estatus “En Proceso de Consolidacion”.

Durante el afio 2019 el cuerpo de profesores logro.

Publicacion de ocho (8) articulos cientificos en revistas arbitradas.
Publicar un Libro (English for specific purposes: Biological Sciences II).
Participar en dos (2) Congresos Nacional y cinco (5) Internacional
Dictar 10 conferencias.

Presentar 15 trabajos de investigacion en diferentes foros.

Todos los PTC tuvieron al menos un curso de actualizacion y capacitacion.

Por todo el trabajo desarrollado por el cuerpo de profesores el programa de
Ingeniero Biotecnologo, que oferta el IBC-UNACH cuenta con la Evaluacion en nivel
1 de CIEES vigente hasta septiembre del 2019 y fue preparada la visita de re-
evaluacion realizada en noviembre del mismo afio. Estamos en espera del resultado

de dicho proceso.
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ESTUDIANTES

Durante el afio 2019 en el IBC-UNACH fueron atendidos un promedio de 201

estudiantes de licenciatura y 11 de posgrado. Lo anterior significd6 16% mas en

licenciatura y 38% en posgrado. El incremento en licenciatura es resultado de

mejora en los procesos de retencidbn ya que los estudiantes aceptados (63)

estuvieron dentro del rango planeado. Por su parte el incremento en posgrado fue

resultado de la incorporacion de nuevos estudiantes.

Estudiantes atendidos

Posgrado ' 811

Licenciatura

00
176

0 50 100 150 200
m 2019 m2018

El 100% de los estudiantes de licenciatura tienen asignado un tutor (grupal de 1° a

5° semestre; individual de 6° a 9° semestre). Por su parte el 100% de los estudiantes
de posgrado tienen conformado un Comité Tutoral ad hoc.

Por otra parte, ciento cincuenta y nueve (159) estudiantes de licenciatura tuvieron

algun tipo de apoyo (beca) durante el afio 2019, lo que represento un incremento
del 5% respecto al afio 2018.
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Asi mismo, el 100% de los estudiantes de licenciatura tuvieron apoyo para la
presentacion de trabajo de investigacion en algun congreso (129 estudiantes) o

reunion académica.

De igual forma el 100% de los estudiantes de Licenciatura tuvieron apoyo para
visitar alguna empresa que cuenta con procesos relacionadas con el campo de

formacion del Ingeniero Biotecnologo.

Desde la perspectiva de movilizacion durante el afio 2019 cinco estudiantes
realizaron intercambio académico (cuatro en universidad nacional y uno en
universidad de Espafia), cuatro estudiantes realizaron verano de investigacion, y

siete realizaron estancias cortas de investigacion.

Ingreso, egreso Y titulacion

Durante el afio 2019 ingresaron 61 estudiantes (28 mujeres 33 hombres), egresaron
30 estudiantes (17 hombres y 13 mujeres) y obtuvieron el titulo de Ingeniero
Biotecndlogo 32 estudiantes (16 hombres y 16 mujeres). Aunque el egreso
represento -20% respecto al afio 2018, la titulacién fue 23% mayor.

Egreso y Titulacion

120 107
100
80
60
40 30 32
o
0
Egreso Titulado Egreso/Titulado
(%)
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Formacion integral de los estudiantes

Para fortalecer la formacion integral de los estudiantes, durante el afio 2019 fueron
realizadas 49 actividades. Las actividades fueron de diferente naturaleza
enfatizando la cultura ambiental, la actividad cultural y deportiva, el cuidado

individual y grupal, entre otras.

Los comités de gestion ambiental, cultura y deportes, salud, vinculacion, difusion y
proteccién civil, donde los estudiantes estan integrados, funcionaron de forma
regular durante todo el afio 2019.

Asi mismo, al menos una vez al mes, todos los estudiantes se integran al simulacro

de sismo.
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Las diversas actividades son divulgadas, a la comunidad del IBC-UNACH, a través

de carteles donde se indica la fecha, el lugar y el evento
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INSTIUTODE BIOCIENCIAS UNACH “ACTIVIDADES AGOSTO-NOVIEMERE 2019”
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15.-] HIE"MIDAI LOS DE NUEVO INGRESD [Hnnnu 12:00 3 14:00 pm)
15.- DERECHOS SEXUALES ¥ AEFRODUCTIVOS [Horario: 12:00 8 12:00 pm] e
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02 TALLER: MANESO DE RESIDUOS SOUIDOS. Dva. M. De Lourdes Adrlano Aneya y M. 8. Migsel - - Enrique Urins.

sEPTIEMERE
03. DERECHOS HUMANOS [Horaria: 12:00  13:00 pr}

04.- CONFERENCIA JQUE ES CULTURA AMBIENTAL? Dra. Maria de Lourdes
Adrisna Anaya [Horario: 16:00 pm)

7. ACTIVACIGN FISICA. ME. Enrique Urbina.

14.- TALLER SEPARACION DE RESIDUOS. Dra. Maria de Lourdes Adrisna Ansya
[Horaric: 11:00 Am]
20

dinadoc ME.

1 No?.(1200h)
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21~ ACTIVACION FISICA. ME. Enrique Urding

25, IGUALDAD ENTRE HOMERE Y MUJERES [Horario: 12:00 8 umpm]

25.- ANTES QUESEA TARDE [Pelicula). ME. Miguel savagor Adrizna Homria:
16:00 pem]

27. IBCharizs. IMPACTO AMBIENTAL DE LA POLINIZACION™. DR. Daniel
sénchezGuillén [Horario: 12:00 2 13:00 Kr).

20.- GIMNASIA CEREBRAL. inztituto de Ia juventud [Horario: 10:00 5 12:00 sml.

MARZO

e
e Juventud. (9:008)
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DeGrves . (10:00 .

5 CONGERTO OE PRMAAVERA. g
27, MANEIO DEL ESTRESS. lvguartido por beamtuto de la Juvestud mmm 1
29, 18Chartas. “ B DECLIVE DE AUMENTOS?". M.C .

Masuel Rinchn Rabansles {12:00 b}

s

e 12 VISTTA AL EOCCDRLARI. ME. Migusi Saimdos Adrians, M8 Samalic!
7nfvmoownsmnau N EL NOVIAZGO. CAPASIT (1200 1.} ¥ MB. llWHMJ
12 ACTIVAGN RISICA, W Enrigus Urtine.
mmuo«rn a. Didians Gilvez (12:00 b). - ™ ¢ DEPRESICN DELO:
a0 212100 am)
oo D Ly =7 FARAEL M. Ma.

B GyvesC[Horario:10:002 13:00 am)
25. ALCOHOLISMO. Perzonsl de AAA (Horaria de 10:003 11:00 2m]

o
3.CURSOS DE VERANO TEORICO - FRACTICO: POR. Dva Didians Gélves Lipes y Dr. Raysusdo zs IBChariss. "COMERCIALZACIN DE FLORES EXOTICAS™ . LCL: Damarelia Diaz

Quijanc. 3 (Horario: 1300 8 13:00 Hr]
10. CURSO DE VERAND. o o e e N Astea. . gt ursin
gremly il e 27.- LIMPIEZA DE PLAYA. ME uguus.mnaan.imn,ms.mnu velimquer

Alfonso Lipes Gercia. Qvalle y ME. Enrigue Urbine.
. AICULTURA M2,

82, VISTTA ESTANCIA AGROECOLOGICA AYOL M. Migue Saivader Adriano, M5
Gamael ¥ ™ [ 11 oom]

13- DCEANOS DE n_ullms{?ei( le]. ). MB. Migue! Savacor Adri

(Horario: 16:00 pm)

u.sumnuucsmuLu sttt de Ia javentad (Horario: 10:00 s 11:00 am].
BoTECNGLOGIA
. . xictor oL 6 il_com
SOULEVARD ESINCICE AXDHING SIS NUMERG, TIACHUL, SIS BOULEVARD PRINCIPE AKISHING SIN NUMERD. TAPACHULA, CHIAPAS.
JELY FAK 62 68 21372 v Dloclencias tWmch ok TEL ¥ FAX 962 64 27972, www.biociencias.unach.mx

Servicio social

Durante el afio 2019, 37 estudiantes realizaron el servicio social: La gran mayoria
de ellos (76%) optd por el servicio intra-universitario. Es de llamar la atencion que
antes del afio 2019 los estudiantes realizaban el servicio social preferentemente en
entidades externas. ElI motivo primordial del cambio es la rigidez de las fechas de
inscripcion de programas, esto hace que las entidades externas no pueden solicitar
servidores fuera de tal rango y al no ser una actividad central NO estan
supervisando cuando la UNACH abre el sistema. La rigidez de este programa es
uno de tantos ejemplos de procesos administrativos rigidos que la administracion

central tiene y que NO estan dispuestos a modificar. Como siempre: LA
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INFRAESTRUCTURA (Conservacion y mantenimiento

Edificios y vehiculos

Durante el afio 2019 la infraestructura fisica (edificios) y los vehiculos tuvieron los
servicios y las acciones preventivas y correctivas necesarias para que la comunidad
del IBC-UNACH contase con el confort adecuado en la realizacion de su trabajo. No

se ha escatimado en invertir para lograr el confort.

Equipos, materiales y reactivos de laboratorio (mantenimiento y adquisicion)

Un elemento toral del proceso de formacion de profesionistas y posgraduados del
IBC-UNACH es contar con los materiales, equipos y reactivos suficientes para
realizar la generacion de conocimiento. Una parte importante del pago de estos
rubros fue aportado por el PFCE.
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VINCULACION SOCIAL

Diversas fueron las acciones realizadas para establecer vinculos con distintos
grupos sociales. Las platicas de divulgacion del quehacer del IBC-UNACH en las
escuelas de nivel medio superior ubicadas en la region Soconusco (10 escuelas), la
asistencia a diferentes ferias profesiograficas (ocho ferias) y aceptar la visita de

grupos de estudiantes (seis escuelas)

C3 p
COLEGIO DE
BACHILLERES
DE CHIAPAS

COORDINACION COSTA
COLEGIO DE BACHILLERES DE CHIAPAS

otorga el presente

RECONOCIMIENTO

a: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS
FACULTAD DE BIOCIENCIAS CIV

POR SU DESTACADA PARTICIPACION Y VINCULACION Er
EXPOFERIA PROFESIOGRAFICA 2019, DESAI

SEDES DE LA REGION SOCONUSCO; DEL 25 AL 29 DE MARZO
DEL PRESENTE ARO.

Fue realizado el Il Concurso “BIOTECNOLOGIZATE,” (abril del afio 2019) dirigido
a estudiantes de nivel medio superior donde fueron involucrados mas de 400

participantes de cinco municipios de la region.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS 'P.‘s
INSTITUTO DE BIOCIENCIAS ) E
UN
CONVOCA

Alos estudiantes de nivel medio-superior de escuelas
ubicadas en las regiones Soconusco y Sierra, a participar
enel

3er Concurso

C ia de rec imi a todos los equip
participantes y PREMIOS a los tres primeros lugares.

Convocatoria abierta a partir del 25 de Febrero al 15 de
Marzo, del afio en curso.

Descarga los archivos en este link:
i 1

Informes: alboresflores@gmail.com

BOULEVARD PRINCIPE AKISHINO SIN NUMERO. TAPACHULA, CHIAPAS.
. biociencias una

TELY FAX 962 64 27972 sy / homy

En noviembre del afio 2019 fue realizado el foro hacia la denominacion de origen
“Cacao Soconusco” a la cual asistieron productores, investigadores, profesores y

estudiantes.

Fue firmado un convenio con “NAACAL Grup SAPI de C. V.; convenio que se sumod
a los de la Asociacibn Ganadera local General de Tapachula A.C., Asociacion

Agricola de Productores de Platano del Soconusco A.C., Black Mountain S.A. DE
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C.V., Albergue “Esperanza” A.C., Natural Source Improved Plants (NSIP), GRAPOS

S de R.L. e Instituto de Estudios Superiores de Chiapas (IESCH) para que los
estudiantes realicen estancias laborales.

Ademas de los convenios con las empresas, en noviembre del 2019 fue firmado un
convenio general de colaboracion con la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas Peru. Convenio que contempla el intercambio y estancias

de estudiantes y profesores y el desarrollo conjunto de proyectos de investigacion.




S\l

avaisyiAiNn

=)
=5

DE CHIAPAS

=

>
c
—
e}
z
o
<
>

En el marco

“Experiencias

CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES
INSTITUTO DE BIOCIENCIAS - GESTION 2016-2020

del convenio mencionado previamente fue realizado el evento

sobre

investigadores y estudiantes.

Cacao-Chocolate”,

al cual

Universidad Auténoma de Chiapas

Universidad Nacional Toribio Rodrig;

de A del Pera

Cuerpos Académicos de Bi

2z de Mend

y de Ali

Cuerpo Académico de Biotecnologia Avanzada
del Instituto de Biociencias

ORGANIZAN EL EVENTO

Experiencias sobre Cacao-Chocolate

Lunes 4 de noviembre
109:00 Visita al campo experimental *Rasario tzaps’” del Istituto
Nacional de Investigaciones Forestales Agricolas y
Pecuarias.
1200 Inauguracién de los trabajos académicos (Sala de usos
mltiples del CIN)
Benvenids  del Director del Instinto  de
Biociencias-UNACH
Dr. Miguel Salvador Figueroa
Mensaje del Rector de la Universidad Auténoma de
Chispas, México
Dr. Carlos Faustina Natarén Nandayapa
Mensaje del Rector de ls Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM) de Perd
Dr. Policarpio Chauca Valqui
12:30 Firma de Convenio UNACH ~ UNTRM
13:00 “Avances de la UNTRM en Ciencia y Tecnologia”
Dr. Policarpio Chauica Valqui. Rector de la UNTRM
1400 Brindis de bienvenida
Martes 5 de noviembre
1000 “Diversidad genética, quimica  sensorial de cacacs del
Soconusco, México"
Dr. Alfredo Vizquez Ovando. IBC-UNACH
11:00 “Caracterizacién quimica y organoképtica de cacao criollo
de Amazonas-Perd”
Mg. Armstrong Barnard Fernandez Jeri. UNTRM
1200 Recorrido por las instalaciones del 18C
1400 Comida
1600 Intercambio de perspectivas de colaboracion UNACH-
UNTRM
1800 Activdad cultural

México-Peri
04 - 08 de noviembre del 2019
PROGRAMA DE ACTIVIDADES

asistieron  productores,

=

Midrcoles 6 de noviembry
10:00 Visita 3 productores locales de cacso
1400 Comida
16:00 Visita a Centro Arqueoldgico “Rosario (zapd, y "Casa
Maya® en Tuxta, Chico, Chiapas, México.
Jueves 7 do noviembre
09:00 Foro
Hacia la denominacidn de origen "Cacao SoconuS<o”.
Dr. sido Ovando Medina. Ter Regidor del Municipio
de Tapachula, Chiopas.

12:00 Degustacién de productos del cacao por artesanos del
Soconusco

14:00 Comida
16:00 Visita Museo Regional

Vieres 8 de noviembre

10:00 “Moniiasis del cultivo de cacao en el Soconusco
Chiapas”
Dr. Victor Jesds Albores Flores. IBC-UNACH

1040 Fermentacén de cacaos finos de aroma del
Soconusco, Chiapas™
Dra. Marycarmen Utrilla Vizquez. UPT

11:20 “impacto de las condiciones de fermentacion sobre las
propiedades fisico-quimicas y sensorial del caczo®
Dr. Pedro Garcia Alamilla. UAT

13:00 Clausura

Topachula, Chiapas, México, C. P, 30798, Tel. 962 6.
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INTERNACIONALIZACION

Como resultado de la calidad y competitividad del profesorado del IBC-UNACH, y
en concordancia con la vision de internacionalizacion, durante el afio 2019, realiz
estancia de investigacion un profesor de Peru (agosto-noviembre), un estudiante
del Ecuador esta realizando los estudios de Maestria en Biotecnologia y dos

estudiantes de Guatemala se incorporaron a los estudios de Ingeniero Biotecnélogo.
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FINANZAS

El aporte econdmico de la UNACH (ministracion) hacia el IBC-UNACH no ha variado
durante los Gltimos cuatro afios (para el afio 2019 fue de $1°257,577.00). La mayor
proporcion del gasto corriente fue invertido en servicios basicos (Energia eléctrica,
vigilancia, jardineria, agua, combustibles, refacciones, materiales para

mantenimiento) lo que representd mas del 90% de lo ministrado

Por su parte los apoyos extraordinarios recibidos a través del PFCE ($ 698,574.00)
fueron invertidos primordialmente en sustancias y materiales (66%), apoyo a
estudiantes para asistir a congresos y estancias de investigacion (18.6%) y el resto
para apoyar la asistencia a congresos nacionales e internacionales a los profesores

y para la publicacion de articulos de investigacion. (15.4%).

Finanzas minsitradas por la UNACH
78116.11 66235.43

52538.47
126182.75 75472.10
859032.14
® Matriales diversos = Sustancias Refacciones

Servicios basicos ® Mantenimiento = Varios
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Proyecto PFCE-2019

130000.00

4 67000.00

40608.00

460966.00

® Apoyo a estudiantes = Apoyo a profesores

Pago de publicacione = Materiales y reactivos

Independientemente de lo limitado del recurso econémico, la mistica y solidaridad
de los profesores del IBC-UNACH, aunada a una administracion ausente de
dilapidar el recurso en cuestiones de apariencia, han dado como consecuencia los
resultados obtenidos hasta ahora; resultados que apoyan a la UNACH, pero
sobretodo, apoyan la calidad de la formacién de la comunidad estudiosa del IBC-
UNACH.
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HITOS DE CUATRO ANOS
Todas las actividades realizadas en el IBC-UNACH, estan orientadas con el objetivo
gue esta dependencia oferte a la sociedad lo mejor de la UNACH. Por lo anterior las

actividades, todas, son valiosas, ninguna mas que la otra.

Solo por destacar, estoy convencido de que los profesores, su preparacion, su
disponibilidad, su mentalidad de servicio y su compromiso con la formacion de
nuevos profesionistas y posgraduados, son base para sobrepasar todos los
obstaculos que en lo cotidiano se presenten, sobretodo la corta visibn de las
administraciones centrales y sus procesos no acordes a la realidad de las
dependencias.

Es asi que en cuatro afios la proporcion de PTC con doctorado se incrementé 12
puntos porcentuales, incremento debido al decidido espiritu de superacion de los
jovenes profesores, el incremento en los PCA con doctorado de 15 puntos
porcentuales debido a la vision de la administracion de la dependencia. Sin
embargo, lo mas importante es que todos los PTC, y los PCA, con doctorado
pasaron de 48% a 100% con reconocimiento del SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGADORES. El esfuerzo es mayusculo, y agradecerlo es lo minimo que se
puede hacer.
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El reconocimiento citado no es gratis, es reflejo de la productividad académica ya
que los PTC con doctorado publicaron 48 articulos en revistas con reconocimiento
JCR, (el més alto de las publicaciones), lo que representa un promedio de seis (6)
articulos por PTC-doctorado. Aunado a lo anterior esta la publicaciéon de libros, la
presentacion de trabajos en congresos (nacional e internacional) y los cursos

dictados entre otras cosas del quehacer rutinario del PTC.
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Claro esta que, el esfuerzo de los profesores se ha reflejado en la preparaciéon de
los nuevos profesionales y posgraduados los cuales, estan inmersos en la mistica
del IBC-UNACH. Cuenta de lo anterior es que durante el cuatrienio 543 estudiantes
recibieron algun tipo de beca, 55lasistieron a distintos foros de discusion del
conocimiento cientifico y hubo una tasa de titulacién del 87%, todos ellos con trabajo

de investigacion

Todo lo anterior no es para vanagloriarse, mas bien es para redoblar el esfuerzo y
alcanzar mejores indicadores en los venideros afos. Reitero el reconocimiento a los
TODOS los profesores; a los estudiantes agradezco la confianza de incorporarse a
la comunidad del IBC-UNACH.
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BECAS ASISTENCIA A MOVILIDAD EGRESO TITULADOS
CONGRESO

“POR LA CONCIENCIA DE LA NECESIDAD DE SERVIR”



